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COMUNE DI
BRESCIA

21 PAROLE IN COMUNE
CENTRALITA’ DELLE RELAZIONI NEI PROCESSI DI CAMBIAMENTO
Condivisione dell’esperienza del Comune di Brescia
4 OTTOBRE 2022

Teatro Santa Giulia, Via Quinta n. 4, Villaggio Prealpino, Brescia *

Accoglienza e registrazione partecipanti

Laura Castelletti, Vicesindaca e Assessora alla Cultura:
Guidare il cambiamento, rompere gli schemi: progettare una nuova cultura
organizzativa (anche) attraverso la creativita e I'arte.

Fabio Capra, Assessore al Personale:
Gestire le risorse umane in tempo di crisi

Luca Mattiello, Dirigente Risorse Umane:
Cambio generazionale ed inserimento delle nuove risorse umane

Renato Ruffini, Professore dell’Universita degli Studi di Milano e componente unico
del Nucleo di Valutazione del Comune di Brescia:
Razionalita e relazionalita nei processi organizzativi

Performance artistica e story telling dell’esperienza del Comune di Brescia:
Collettivo artistico DMAV

Esperti di Housatonic s.r.l. e Formatori di Dof Consulting s.r.l.

Con la partecipazione dei gruppi di innovazione e delle reti territoriali del Comune di
Brescia

Marco Trentini, Dirigente Area Cultura e Innovazione e Presidente del Comitato
Unico di Garanzia del Comune di Brescia:
Benessere e innovazione attraverso le reti territoriali e I'arte

Iscrizione obbligatoria entro il 30/09/2022 (posti limitati) on line, clicca qui.

Per informazioni: Barbara Bresciani, tel. 0302978309, mail smartworking@comune.brescia.it

*Come raggiungere il teatro:
In metro: Stazione Prealpino (distanza a piedi circa 700 metri) - In auto (ampio parcheggio interno gratuito)

Piazza della Loggia, 1- 25121 Brescia



https://comunebrescia.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=RU_21_parole_in_comune
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