del 04 Giugno 2015

IL SOLE 24 ORE

estratto da pag. 7

Una raffica di rilievi sulla ri-
formadelladirigenza.Larichiesta
diunpassoindietrosullamodifica
delle regole sulla responsabiliti
amministrativo-contabile dei di-
rigenti. Un nuovo pressing per
sollecitare il riordino della disci-
plinadelle partecipazioni aziona-
rie delle amministrazioni pubbli-
che (mancano gli obiettivi di ri-
sparmio) e dei servizi pubblicilo-
cali.InvitataieriallaCameraadire
lasuasul Ddldelegaperlariforma
dellaPa,la Corte deicontihariba-
dito tuttiisuoidubbisultestoarri-
vato da palazzo Madama, che en-
trofine mese arriverain aula.

La dirigenza, capitolo cruciale
della riforma, resta dunque sugli
scudi. E qualcuno mormora per-
ché tanto, come spesso accaduto,
la grande burocrazia difende
sempreséstessa. InveritalaCorte
dei conti, rappresentata ieri in
commissione Affari costituzio-
nali dal presidente Raffaele Squi-
tieri, non s'é limitata ad avanzare
rilievi, anche se non delle vere e
proprie censure. L.a magistratura
contabile ha infatti riconosciuto
che il testo orginario contiene pa-
recchie e importanti novita e che
nell'esame del Senato sono state
accolte non poche delle osserva-
zioni che aveva avanzato. Quel
che funziona, di massima, & 1'im-
pianto-auspicio generale, come
gliaspettichedovrebberosnellire
i procedimenti, spianandolastra-

Ddl Madia. Le Regioni chiedono il rispetto dell’'autonomia sulla gestione degli incarichi

Dirigenza Pa, 1a Corte dei conti
torna a criticare il «ruolo unico»

daall'accessoaiservizi,dalla digi-
talizzazione alla previsione di
“punire” le amministrazioni che
stanno con le mani in mano nel
processo di cambiamento del di-
nosauroburocratico.Restailfatto
che, prima ancora di sollevare le
sueobiezioni,laCortedeicontiie-
ri ha voluto sottolineare due
aspetti che le stanno molto a cuo-
re. Xl primo:lanecessita, unavolta
“fatta”lalegge,diemanarerapida-

SOCIETA PARTECIPATE

La magistratura contahile
invoca una correzione

per le norme di riordino
delle societa partecipate
e deiservizipubblicilocali

menteidecretidelegati,inquanto
«eventuali ritardi potrebbero in-
ciderenegativamente sul recupe-
ro di competitivita dell'intero si-
stema produttivoy. Il secondo
aspetto sottolineato & quello di
nonavercoltonel testolanecessi-
tadiporre il problemadi disegna-
re un diverso «perimetrox» della
Pa,dicuilaCorteneisuoirapporti
sifainterprete datempo.

Intanto, in merito alla riforma
della dirigenza , gli aspetti critici,
secondolaCorte,sonoancoranu-
merosi. A partire dalla necessita
di «contemperare» la flessibilita

organizzativa conl'«autonomiax
della dirigenza dalla politica. Per
nonodiredeimodiindividuatiper
selezionarechiavraincarichidiri-
genziali: il DA, non considera co-
me dovrebbe le «competenze
specifiche» dei candidati. Auto-
nomia e capacitd, dunque. Ma an-
chelepastoiecherischianodicre-
arsi con la gestione dei ruoli unici
(dacuidovrebbero essere esclusi
iprefetti), il rapporto poco chiaro
traleggee contrattazione colletti-
va sul trattamento economico. E
¢li stessi dubbi di costituzionalita
legatialruolounicoancheperidi-
rigentidiregioni e comuni. Quan-
to basta, alla Corte dei conti, che
c’eparecchiodarivedere.Sempre
chesiarivisto.Comeilnuovoregi-
medelineatoperlaresponsabilita
amministrativo-contabile.
Aspetto che la Corte contesta
apertamente, scorgendo anche
un vulnus nei propri confronti.
Maanchedell’erario.

Nelle audizioni di ieri sono sfi-
latiancheirappresentatidisinda-
cati (la Cgil ha bollato la riforma
come antistorica e negatrice del
ruolo della contrattazione), Anci,
Upi, Dn Antimafia e Regioni. An-
chedaquesteultimerilievisulno-
dodirigenza, conlarichiestadiri-
spetto dell’autonomia degli enti
sulreclutamento eil conferimen-
todegliiincarichi.
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