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Ministero del Lavoro

e delle Politiche Sociali

UFFICIO DELLA CONSIGLIERA DI PARITA'
PROVINCIA DI BRESCIA

PROVINCIA
DI BRESCIA

Brescia, 2 febbraio 2011
prot. n. 13/2011

Oggetto: "Tutela della salute psico-fisica sul lavoro e azioni positive: opportunità per i
Comuni della provincia di Brescia".

Ai Signori
Sindaci, Assessori
Segretari comunali, Direttori generali
Responsabili e Funzionari ufficio personale
dei Comuni della provincia di Brescia

La Consigliera di Parità Provinciale di Brescia, in accordo con il Settore Economia e Politiche Negoziali della
Provincia di Brescia e con la collaborazione dell'Associazione Comuni Bresciani, di ASL Brescia, dell'Associazione
professionale dei Segretari Comunali e Provinciali "G. B. Vighenzi" di Brescia e il supporto operativo di A.C.B. Servizi srì,
organizza il progetto "Tutela della salute psico-fisica sul lavoro e azioni positive: opportunità per i Comuni della
provincia di Brescia" con le seguenti finalità:

• sensibilizzare sull'importanza del perseguimento del benessere organizzativo ed individuale sul lavoro e sul
tema della parità e della non discriminazione lavorativa;

• avviare un processo di condivisione del miglioramento possibile su tali temi;
• valutare le opportunità legate alla stesura di "progetti di azioni positive", conseguenti al "Piano triennale di

azioni positive" di Ente richiesto dalla normativa vigente, con disponibilità anche di finanziamenti utili allo scopo.

Il presente progetto intende sviluppare, nell'ambito degli Enti locali, apprendimento mediante una serie di "workshop"
che saranno ripetuti in sette sedi dislocate in provincia di Brescia. AI fine di illustrare in dettaglio il progetto, la
Consigliera di parità invita tutti i Comuni ad un incontro di presentazione che si svolgerà in data:

mercoledì 16 febbraio 2010 dalle ore 9.30 alle ore 13.00
presso l'Auditorium della sede della Polizia Provinciale Via Romiglia, 2 a Brescia

Interverranno per la presentazione dell'iniziativa formativa:

- Giorgio Bontempi, Assessore alle Attività produttive della Provincia di Brescia;
- Anna Maria Gandolfi, Consigliera Provinciale di Parità;
- Aldo Monea, Avvocato, docente universitario, collaboratore de "Il Sole 24 Ore" e di altre riviste rivolte agli Enti locali.
Seguiranno interventi dei soggetti coinvolti nel progetto:
- A.S.L. di Brescia;
- Associazione dei Comuni Bresciani;
- Associazione Professionale Segretari Comunali e Provinciali "G.B. Vighenzi"

Durante la mattinata è prevista una pausa caffè.

La partecipazione è gratuita, è comunque necessario per questioni organizzative compilare l'allegata scheda e
restituirla, entro il giorno 11 febbraio 2011, tramite fax al numero 030 2477935.

Distinti saluti

le



La scheda, compilata in ogni sua parte e sottoscritta deve
essere inviata per posta o via telefax, entro il giorno 11 febbraio
2011, a:
ACB SERVIZI SRL, Via Creta, 42 - 25124 Brescia
Fax 0302477935.
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Progetto formativo:

Tutela della salute psico-fisica sul lavoro e azioni positive:
opportunità per i Comuni della provincia di Brescia"

Mercoledì 16 febbraio 2011 dalle ore 9.30 alle ore 13.00
presso l'Auditorium della sede della Polizia Provinciale Via Romiglia, 2 a Brescia

L'ENTE SOTTOSCRITTO

Denominazione Ente Indirizzo numero

CAP città provincia telefono telefax

ISCRIVE I SEGUENTI PARTECIPANTI

Cognome e nome Qualifica telefono - e-m ai!

Cognome e l/ome Qualifica elefono - e-m ail

Luogo e data ····i~ii;riibroefirriia·per·spec;ijca·appro~a;:ioiie··

Condizioni generali di adesione
1) L'invio della presente debitamente sottoscritta costituisce adesione.
2) Qualora l'iscritto si trovi nell'impossibilità di partecipare è pregato di comunicarlo ad ACB SERVIZI almeno tre giorni lavorativi prima della data prefissata

dell'incontro.
3) Il programma del focus, in mancanza di comunicazioni contrarie, si intende confermato.
4) L'adesione all'incontro comporta per l'Ente aderente l'accettazione espressa della possibilità di rinvio e/o annullamento dell'iniziativa; in tal caso ACB SERVIZI

è esonerata da qualsiasi responsabilità con l'impegno di avvisare direttamente gli iscrittif")

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI:
Preso atto del contenuto del T.U. 196/2003 autorizzo il trattamento dei miei dati personali

Luogo e data "'timbro's'firma


