PROPOSTA NORMATIVA

ART.1
(Segretario Comunale)
In ogni Comune, per l’esercizio di funzioni rientranti nella competenza statale esclusiva o concorrente, opera un Segretario Comunale dipendente del Ministero dell’Interno.
Il Segretario Comunale opera in un Comune se la popolazione è superiore a 10.000 abitanti, in due Comuni della stessa Provincia se la popolazione complessiva è tra 5.000 e 10.000 abitanti e in tre Comuni della stessa Provincia se la popolazione complessiva è inferiore a 5.000 abitanti. In via temporanea il Segretario può essere incaricato di operare presso un ulteriore Comune.

ART.2
(Nomina del Segretario)
Il Segretario comunale è nominato dal Prefetto, sentito il parere preventivo obbligatorio non vincolante del Sindaco o dei Sindaci interessati.
La nomina ha durata pari a tre anni.
Il Prefetto, anche su richiesta motivata del Sindaco o dei Sindaci interessati, può trasferire il Segretario Comunale ad altra sede anche prima della scadenza prevista. 

ART.3
(Funzioni del Segretario)
Il Segretario Comunale svolge in ambito comunale esclusivamente le funzioni rientranti nella competenza statale esclusiva o concorrente. Restano di competenza esclusiva dei dirigenti o dei titolari di posizione organizzativa nominati dal Sindaco le funzioni gestionali di competenza comunale.
Il Segretario Comunale:
· Partecipa, con funzioni consultive, referenti, di assistenza e di verbalizzazione alle riunioni di Consiglio e Giunta con obbligo di evidenziare e verbalizzare eventuali motivi di illegittimità delle deliberazioni, senza che ciò impedisca l’approvazione e l’efficacia dell’atto.
· Può rogare i contratti nei quali l’ente è parte e autenticare scritture private e atti unilaterali nell’interesse dell’ente.
· Controlla, in via successiva, prima della stipulazione dei relativi contratti, le determinazioni gestionali adottate in materia di contratti pubblici, ivi compresi gli incarichi professionali, di studio, ricerca e consulenza. Nell’esercizio di tale funzione il Segretario, evidenziando le eventuali illegittimità riscontrate, può chiedere motivatamente l’annullamento in autotutela della determinazione.
· Verifica la conformità alla legge e ai Ccnl vigenti dei contratti collettivi decentrati, stipulati dagli organi gestionali dell’ente, con potere di chiedere motivatamente alle parti di modificare l’accordo raggiunto.
· Autentica le firme, anche per referendum e proposte di legge. 
· Riceve le candidature a Sindaco e a Consigliere comunale.
· Sovrintende, in nome e per conto dello Stato, ai seguenti servizi gestiti dal Comune: elettorale, stato civile, anagrafe, leva militare, statistica.
· Presiede l’Ufficio elettorale in occasione di consultazioni elettorali o referendarie.
· Presiede l’Ufficio di Statistica in caso di censimento.
· Diffida il Comune nel caso di mancato rispetto del termine per l’approvazione del bilancio preventivo e del conto consuntivo e della mancata verifica del permanere degli equilibri di bilancio.
· Assume le funzioni di Commissario in caso di scioglimento del Consiglio fino a nuove elezioni.
· Può essere nominato dal Giudice competente Commissario ad acta per l’ottemperanza alle sentenze pronunciate contro il Comune.
· Vigila sul rispetto dei principi di partecipazione procedimentale e di accesso agli atti e adotta gli atti necessari a garantire effettiva tutela a tali principi.
· Svolge, in ambito comunale, ulteriori funzioni eventualmente delegate dal Prefetto. 
Il Segretario Comunale non può assumere incarichi o consulenze presso il Comune dove opera o presso società, organismi o qualsiasi altro ente dipendente o comunque sottoposto al controllo o vigilanza dello stesso.

ART.4
(Incompatibilità ed ineleggibilità)
Valgono per i Segretari Comunali le ipotesi di incompatibilità ed ineleggibilità previste dall’art.236 del D.Lgs. 267/2000.

ART.5
(Disposizioni transitorie)
Con D.P.R., da emanare entro 6 mesi dall’entrata in vigore della presente legge, si procederà a dare attuazione alla presente normativa. 
Fino all’entrata in vigore del D.P.R. di cui al comma precedente continua ad applicarsi la normativa già in vigore, non contrastante con la presente legge, ivi compresa la normativa in materia di classificazione dei Comuni e di articolazione dei Segretari in fasce professionali.

ART.6
(Abrogazioni)
E’ abrogata la normativa vigente in materia di nomina e revoca del Segretario da parte del Sindaco e di mancata conferma, disponibilità e mobilità dei Segretari Comunali.
