
  

    
 

  
 

 
 
“ENTI PUBBLICI E COOPERAZIONE SOCIALE PER IL LAVORO” 
 
L’AFFIDAMENTO DEGLI APPALTI DI SERVIZIO RISERVATI AI SENSI DELL’ART. 112 DEL D. 
LGS. N. 50/2016 
 
LUNEDÌ 11 MARZO 2019  
PALAZZO BROLETTO, SALA SANT’AGOSTINO, VIA CARDINAL QUERINI 9 – BRESCIA 
 
Ore 13.30   Accredito dei partecipanti 
Ore 14.00   Saluti istituzionali  
Samuele Alghisi – Presidente della Provincia di Brescia 
Marco Fenaroli – Assessore alle Politiche per la Famiglia, la Persona e la Sanità e all'Associazionismo del Comune di Brescia 
Maria Concetta Giardina –Presidente dell’Associazione “G.B. Vighenzi” 
Marco Menni – Presidente di Confcooperative Brescia 
 
Ore 15.00 Presentazione del Protocollo d’intesa per l’integrazione sociale e professionale delle persone con disabilità e svantaggiate in Provincia di Brescia 
Gabriele Zanni – Presidente dell’Associazione dei Comuni Bresciani 
  
Ore 15.30    L’inserimento lavorativo nel Codice dei Contratti Pubblici  
Pietro Moro – Incaricato del Servizio Legale di Confcooperative Brescia 
  
Ore 16,00      Lo schema di disciplinare di gara ex art. 112 del CCP:  
• Il Protocollo sociale operativo 
     Patrizia Albertini – Funzionaria del Comune di Brescia 
• I criteri di valutazione dell’offerta tecnica ed economica 
     Beppe Bruni - Vicepresidente di Federsolidarietà – Confcooperative Brescia 
• Il sistema dei controlli nella esecuzione e le sanzioni  
     Maria Concetta Giardina – Segretario Generale Provincia di Brescia e Presidente   dell’Associazione “G.B. Vighenzi” 
 
Ore 17.00     Conclusione dei lavori 
Alberto Festa - Presidente di Federsolidarietà – Confcooperative Brescia 
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Agli inizi del 2018 è stato avviato e si è riunito periodicamente un gruppo di lavoro tra Enti Pubblici e mondo cooperativo, con l’obiettivo di redigere degli indirizzi operativi per gli appalti riservati, ai sensi dell’art. 112 del codice dei contratti pubblici, rivolti «ad operatori economici e a cooperative sociali e loro consorzi il cui scopo principale sia l’integrazione sociale e professionale delle persone con disabilità e svantaggiate».  Grazie al proficuo confronto tra competenze specializzate nei diversi ambiti d’intervento, sono stati messi a fuoco gli aspetti di maggiore complessità di questi appalti, giungendo all’elaborazione di puntuali strumenti operativi e alla condivisione di un protocollo d’intesa tra le istituzioni pubbliche e il mondo cooperativo. 
Questi strumenti consentiranno alle pubbliche amministrazioni di costruire capitolati e disciplinari di gara in grado di fornire maggiori opportunità di lavoro ai cittadini in condizioni di svantaggio ed alle fasce deboli del mercato del lavoro e, sinergicamente, permetteranno alle cooperative sociali di potenziare la gestione dei processi di inserimento lavorativo dei destinatari degli interventi. 
Il convegno costituirà l’occasione per la presentazione degli strumenti elaborati dal gruppo di lavoro e per il confronto con gli operatori del settore. 
 
PER CONFERMARE LA PROPRIA PARTECIPAZIONE SI PREGA DI COMUNICARE ENTRO IL GIORNO 7 MARZO 2019 ALL’INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA: segreteria.generale@provincia.brescia.it. 
  
                                


